REINTJES: Die Zukunft immer im Blick So erreichen Sie uns q REINTJES

POWERTRAIN SOLUTIONS

Ein moderner Unternehmensstandort, zahlreiche internatio- REINTJES GmbH

nale Tochtergesellschaften und Produkte mit echtem Zu- Eugen-Reintjes-Stralle 7

kunftscharakter made in Germany: Das ist REINTJES. Weltweit 31785 Hameln Ind ustriemEChanike r/
beschaftigen wir rund 500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. . . .
Tendenz steigend. Und weil wir weiterwachsen wollen, be- Laura Ackermann |ndUStrlemEChanlkerln
notigen wir regelmafig personelle Verstarkung. Was wir bieten Telefon: +49 51571 104-207

konnen? Spannende Joboptionen, attraktive Aufstiegschancen E-Mail: Laura.Ackermann@reintjes-gears.de

und zahlreiche Benefits.

Neben viel Abwechslung bekommen Sie bei uns Sicherheit
auf verschiedenen Ebenen geboten. Zum einen sind wir ein
etabliertes Unternehmen mit viel Tradition und lange am
Markt. Das bedeutet: Wir wissen genau, wie die Wirtschaft im
Allgemeinen funktioniert und unsere Branche im Besonderen
tickt. Zum anderen befinden wir uns in der Hand der sozial
engagierten Eugen-Reintjes-Stiftung.

Dazu kommt: Unsere Produkte sind extrem nachgefragt - und
das weltweit. Wir planen, entwickeln, produzieren und verkau-
fen maritime Getriebe, die in kleinen und gro3en Schiffen ver-
baut werden. Und weil wir die Zukunft im Blick haben, setzen
wir nicht nur auf die herkdmmliche Antriebstechnologie. Auch
hybride und elektrische Losungen sind mittlerweile fester Telil
unseres Angebotsspektrums.

Ohnehin beschéftigen wir uns damit, das Thema Nachhal-
tigkeit noch mehr in die eigenen Prozesse zu integrieren.
Fotovoltaikanlage, E-Ladesaulen, Recycling und der Unterneh-
mens-CO2-FulRabdruck sind deshalb nur einige Beispiele fur
das, was wir aktiv gegen den Klimawandel unternehmen.
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Trotz aller Internationalitat sind wir heimatverbunden und Say YES tO*
legen groBen Wert auf einen ausgepragten Teamspirit. Im s e -

beruflichen Alltag arbeiten wir gemeinsam an innovativen ) NS
Losungen. Abseits davon verstarken wir bei Teamevents unser o | 3
Zusammengehorigkeitsgefihl. Uberzeugen Sie sich gerne '
selbst davon und kommen ins Team #REINTYES.
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Ausbildungsprofil

Ganz zentraler Bestandteil der Ausbildung bei uns zur Indus-
triemechanikerin beziehungsweise zum Industriemechaniker
sind unsere Schiffsgetriebe. In den dreieinhalb Jahren Ausbil-
dung vermitteln wir Innen das notwendige Know-how fur einen
spannenden und abwechslungsreichen Beruf, der aber noch viel
mehr beinhaltet. Sie montieren Getriebe und komplexe Bau-
gruppen, nehmen Funktionskontrollen daran vor und bauen hy-
draulische und elektrische Steuerungskomponenten auf. Zudem
fertigen Sie verschiedene Bauteile an, warten und kontrollieren
Maschinen, Anlagen und Bearbeitungszentren und begeben sich
bei Bedarf auf Fehlersuche. Berufsschule ist die Eugen-Reintjes-
Schule in Hameln.

Spateres Jobprofil

Die Montage, Installation und Wartung von Getrieben und die
Instandhaltung unserer technischen Anlagen sowie die Ver-
netzung von Maschinen. So sieht das Stellenprofil fUr Industrie-
mechaniker und Industriemechanikerinnen bei REINTJES aus.
Zudem kontrollieren Sie Betriebsablaufe, richten Maschinen ein,
tauschen defekte Teile aus und Ubergeben technische Systeme
an Kundinnen und Kunden. Das ist aber noch nicht alles. Auch
der Bau von Maschinen und Fertigungsanlagen, die Herstellung
von Ersatzteilen und die Feststellung von Ursachen fur Storun-
gen sind Teil des Jobs.

Das bieten wir

Von Hameln aus die Welt antreiben: Geben Sie uns als Talent lhr
YES und entscheiden Sie sich fUr eine Karriere in einer Zukunfts-
branche. Im Gegenzug bieten wir Ihnen zahlreiche Vorteile. Eine
abwechslungsreiche Ausbildung mit viel Wissensvermittlung und
einem wertschatzenden Arbeiten mit Vertrauen und Verantwor-
tung sind Ihnen bei uns garantiert. Und wenn alles passt und
sich beide Seiten das wiunschen, bekommen Sie nach der Ausbil-
dung bei uns einen sicheren und attraktiven Arbeitsplatz. Das ist
aber noch nicht alles. Unsere Liste an Benefits ist lang und reicht
von niedersachsischem Metalltarif und 35-Stunden-Woche tber
eine Betriebsruhe an Bruckentagen und ein umfangreiches
Gesundheitsmanagement bis hin zu verschiedenen Sonderzah-
lungen im Jahr.

] ) ]
BEST PLACE
TO LEARN' D ZUKUNFTSFEST
TOP-AUSBILDER ZERTIFIKAT DES LANDES NIEDERSACHSEN 2020

08/2024 - 07/2027

e

Das bringen Sie mit

Sie haben Ihren Sekundarabschluss | schon in der Tasche
oder sind auf einem guten Weg dorthin? Und in den Schul-
fachern Mathe, Physik und Deutsch waren oder sind Sie
besonders stark? Dann sollten wir uns unbedingt daruber
unterhalten, ob eine Ausbildung zur Industriemechanikerin
beziehungsweise zum Industriemechaniker nicht Ihr erster
Schritt im Berufsleben sein konnte. Von Vorteil ware auch,
wenn Sie handwerkliches Geschick und technisches Verstand-
nis mitbringen, wissbegierig und sorgfaltig sind und vielleicht
schon erste Erfahrungen im Metallbereich haben. Sind Sie
zudem geduldig und haben kein Problem damit, wahrend der
Arbeitszeit in Bewegung zu sein, dann sind wir vielleicht Ihr
kinftiger Ausbildungsbetrieb.



